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KaStel t,uk5ii, 14. studenoga2022. godine

Temefjem dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnormoj i srednjoj Skoli (Narodne novine br. 87108, 86/09,92110,105/10,
90ll | ' 5112., 16112., 86112, 126112,94/13, 152/14,07 /17, 68/18,98/19 i 64120), i dlanka 9. Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te
procjeni i vrednovanju kandidata zazapolljavanje, Osnovna Skole Ostrog, KaStel Luk5ii raspisuje dana 14.11.2022. godine

NATJEEAJ
za radno mjesto

l. Uiitelj/ica hrvatskog jezika - I izvr5itelj/ica, na odredeno nepuno radno vrijeme
- l8 sati ukupnog tjednog radnog vremena, mjesto rada Podrudna Skola Lecevica

UVJETI:
Uz opce uvjete za zasnivanje radnog odnosa premaZakonu o radu (Narodne novine br.93/14, l27l17 igsllg) osoba koja
zasniva radni odnos u Skolskoj ustanovi mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa.

Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u odgojno-obrazovnom radu s udenicima
jesu poznavanje hrvatskog jezikai latinidnog pisma u mjeri koja omoguiava izvodenje odgojno-obrazovnog rada, odgovarajuiu
vrstu i razinu obrazovanja kojom su osobe strudno osposobljene za obavljanje odgojno-obrazovnog rada.

Poslove uditelja predmetne nastave u osnovnoj 5ko1i moZe obavljati osoba koja ima vrstu obrazovanja sukladno dlanku 105.
stavak 6. Zakona o odgoju i obrazo,vanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine broj 87108, 86109.,92110, l05ll0.g0lll,
5 I 12, | 6/ 12, 86/ 12, t26t 12, 94.t 13, | 52t 1 4, 7 I 17 . 681 18, 98t 19 i 64/20\.

OdgQ-Yalqiuia vrsta obrazovanja za uditelja hrvatskog jezika propisana je dlankom 5. Pravilnika o odgovarajuioj vrsti
obrazovanja uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj Skoli (Narodne novine, broj 6l19 i 75120).

Iladni odnos u Skoli ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke izilanka 106. Zakonao odgoju i obrazovanju u osnovnoj
isrednjojskoli(Narodnenovinebroj:87/08,86109.,92110,105fi0.90111,5112,16112,86t12, 126ti2,94.t13,15;114,07117.
68/l 8. 98/19 i 64t20).

U vlastorudno potpisanoj priiavi (zamolbi) na natjedaja potrebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave:
. osobno inte
. aoresa
r kontakt (broj mobitela ili telefona)
. e-mail adresa

t-Jz prijavu potrebno je priloZiti:
r Zivotopis,
e dokaz o drZavljanstvu
r diplomu odnosno dokaz o odgovarajucem stupnju obrazovanja

' uvjerenje nadleZnog suda rla kandidat nije pod istragom te da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka
za zasnivanje radnog odnosa iz dlanka 106. Zakonao odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj ikoli,'n. siarije 30 dana
od dana raspisivanja nadeiiaja

' ostale potrebne dokaze za kandidate koji su stekli inozemnu kvalifikaciju kao iza kandidate ko.fi se prema posebninr
propisirna pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju iskljuiivo u preslikanra. koje se neie vracari. Nakon odabira kandidata. a priie sklapanja
ugovora o radu. odabrani kandidat cluZanje sve navedene priloge priloziti u izvorniku ili ovjerene od stranejavnog biljeZnika
sukladno Zakonu o javnom biljeZniiitvu (Narodne novine Ar.lStgZ,29lg4,16219g.,lSl0g. i-120116.\.

Kandidati koji se zaposljavanju u re,guliranoj profes_ijiu sustavu odgoja iobrazovanja u Republici Hrvatskoj, a kvalifikaciju su stekleizvan Republike Hrvatske, ne mogu se zaposliti u odgojno-obrarounoj ustanovi temeljem rjesenja o primavanju inozemne obrazovnekvalilikacije koje izdaje Agencija za znanost i visoko obrazovanje ved temeljem rjesenja o priznavanju inozemne strudne kvalifikacijekoje izdale Ministarstvo znanosti i obrazovanja. osoba kojoj je rje5enjem Ministarstva inanosti i obrazovanja priznarainozemna
stru'na kvalifikacija kojom se ostvaruje pravo na pristup iobavljanjeiegulirane profesije nisu duZne ishoditi rjesenje Agencije za?hoh^.t I r,t^^t,^ ^L-^-^-.^--:-



osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSliavanju sukladno dlanku 102. Zakona o hrvatskim braniteliima iz Domovinskog
rataiilanovimanjihovihobitelji(l,larodnenovinebroj l2ll17,98ll9i84l2l),dlanku48.stavku L-3.Zakonaocivilnimstradalnicima
iz Donrovinskog rata (Narodne novine broj84l2l), dlanku 48. f Zakona o za5titi vojnih icivilnih invalida rata (Narodne novine broj
33t92,77192,27t93, 58193,2194,76194, 108195, 108/96, 82/01, 103/03, l48l13 i 98/19), dlanku 9. Zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji izaposljavanju osobia s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13,152/14,39118i32120) duZna je u prijavi na javni
natjedaj pozvari se na to pravo i uz;prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakgnu, a imi prednost u odnosu
na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju u skladu s dlankom 102. Zakottao hrvatskim braniteljima iz Domovinskog
rata idlanovima niihovih obitelii uz prijavu ria nadedaj duZna je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iznarjehja iovisno o
kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (dlanak l03.st.LZakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
htlpqi&&nitelj i.gov-h/-UierDalqloeCgqZdgkurngUrNiko-lallpopisgto2}dokazao/o2lzaYo2}ostvarivanieg/o2}pravaoh2}prednostioto2Qp
X629zapo"t"C5!aA I U av aniu-oh2\ ZO HBD R%20202 l .p df

Osoba koja se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s dlankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog
ratauz prijavu na natjedaj duZnaje priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iznatjehjate priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za
ostvarivanje prava prednosti pri zapo5ljavanju (d1.49.st. l. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
bttprliUranjtclji.gov.nrlUse mages//dokumentiNikola//popisVo2}dokazaYo2}zaoh2}ostvarivanie n\prava . .'}rl.ednosr'fl .2b
r'r"nUz.gpo%95%A I l-iavanju-%20Zakon%o2joo/o2}civilnimoh2}stradalnicima%o2}izoh2}DR.pdf

Sukladno odredbama Opce uredbe o za5titi podataka broj ( EU) 20161679 i Zakona o provedbi Opce uredbe o za5titi podataka (NN
br.42l18) svi dokumenti dostavljeni na natjedaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu za
obradu svih podataka, a koji ce se obradivati i objaviti na mreZnim stranicama Skole, iskljudivo u svrhu provodenja nitieealnog
postupka.

Kandidati ko.ii su pravodobno dostavili potpunu prijaw sa svim prilozima odnosno ispravama kojima dokazuju da ispunjavaju uvjete
nadedaja, Povjerenstvo 6e ih pozvani na procjenu odnosno testiranje prema odredbama Pravilnika o poitupku zaptstlivanli te
procjeni i vrednovanja kandidata zazapoiljavanje u Osnovnoj Skoli Ostrog kojije dostupan na mreZnim stranicama S[ole. U pozivu
ce biti naveden nadin i podrudje procjene odnosno testiranja. Poziv ie se dostaviti putem elektronidke po5te na e-mail kandidata i
bit ie objavljen na javno dostupninn mreZnim stranicama Skole.
O datumu provodenje procjene, odnosno terminu, mjestu i nadinu odrZavanja procjene kandidati ce biti pravovremeno obavije5teni
na mreZnim stranicama Skole poveznica (/http://os-ostroe;kastelluksic.gko,le.hrl) najmanje 5 (pet) dana prije dana odredenog za
odrZavanj e procj ene odnosno testiranj a,

Urednotn prijavom smatra se prija,'ra koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjedaju.
Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu prijavu te ispunjavaju uvjele nadedaja obvezni su pristupiti proc;eni odnosno
testiranju prema odredbarna Pravilrrika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo5ljavanje:'
http://os-ostrog-kastel I uksic. skole.hr/skola/skolski dok

Prijave s nepotpunom i neodgovarerjudom dokumentacijom kao i nepravovremeno dostavljene prijave ne6e se razmatrati.

Natjedajna dokumentacija dostavljil se neposredno ili po5tom na adresu Skole: Osnovna Skola Ostrog,
21215 Ka5tel Luk5id s naznakom., ZA NATJECAJ" - navesti naziv radnos miesta na koie se kanriida.

Put svetog Lovre2,
iiavliui

Rok za podnoSenje prijava je osam (8) dana od dana objave ovog natjedaja na mreZnim..stranicama i oglasnoj plodi Hrvatskog
zavoda za zapolljavanje Podrudni ured KaStela, te mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Skole.
Rok natjedaja je od 15,11.2022. godine do 22.11,2022. godine.

O rezultatima nadedaja kandidata ie biti pisano obavije5teni putem javno dostupne mre2ne stranice skole u roku od petnaest 6 5)
dana od dana sklapanja ugovora s izabranim kandidatom.
U slueaju iz dlanka 22. stavka 4. Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo5ljavanje u
osnovnoj Skoli ostrog, kandidati ie biti obavijesteni pisanom postanskom posiljkom.

Ri.iedi ipojmovikoji imaju rodno znadenje koriSteni u ovom natjedaju odnose se jednako na muSki iZenski rod bez obzira jesu li
kori5teni u mu5kom ili Zenskom rorju.

Natjedaj je objavljen na mreZnim sl.ranicama
plodi Skole l4.l 1.2022. godine.
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