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Temeljem dlanka 107' Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine br. g7l0g. g6/09.92/10,105/10.
90/11' 5/12',16/12',86/12, 126112,94/13,152/14,07/17,68/18,g8/lg i64/20),i dlanka 9. Pravilnika o posrupku zapo5ljavanja teprocjeni i wednovanju kandidata za zapolljavanje, osnovna Skole osffog, Kastel Luksid raspisuje dana 9. 05.2022godine

NATJNiI"I
za radno mjesto

l' Uiiteljiica engleskog jezika - I izwSitelj/ica, naneodredeno nepuno radno wijeme
- 23 sata ukupnog dednog radnog wemena, mjeslo rada OS Osffog

UVJETI:
uz opie uvjete zazasnivanje radnog odnosa premaTakotu o radu (Narodne novine br. g3/14,127/17 lgg/lg)osoba kojazasniva radni odnos u Skolskoj ustanovi mora ispunjavati i posebne uvjete za zasnivanje radnog odnosa.

Posebni uvjeti za zasnivanje radnog odnosa u Skolskoj ustanovi za osobe koje sudjeluju u odgojno-obrazo,snom radu s udenicimajesu poznavanje hrvatskogjezika i latinidnog pisma u mjeri koja omogudava izvodenje odgoj"no-obrazovnog rada, odgovarajuiuvrstu i razinu obrazovanja kojom su osobe strudno ospoiobljene za ob"avljanje odgojno-obrazovnog rada.

Poslove uditelja predmetne.nastave u osnovnoj Skoli moZe obavljati osoba koja ima wstu obrazovanja sukladno dlanku 105.stavak 6' zakonao odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodni novine broj g7l0g, g6/09.,92/10,105/10.9olll,
5 / 12, t6t 12, g61 12, 126/ 12, 94.1 t3, | 52/ 14, 7 / t7 . 6g/ 18, gti ts i 64Db).

odsovaraiuda vrsta obr?zqJania zaudteljaengleskog jezika propisana je dlankom 6. pravilnika o odgovarajuioj wstiobrazovanja uditelja i strudnih suradnika u osnovnoj stoli 6aroOne novine, broj 6119 i 75120).

Radni odnos u Skoli ne moZe zasnovati osoba za koju postoje zapreke iz dlanka 106. zakonao odgoju i obrazovanju u osnovnojisrednjojskoli(Narodnenovinebroj:87/08,86109.,s)tto,-tostio.g}/tt,slt2,t6/12,g6/12, 
126/12,94./13,152/14,07/17.

68/18,98/19 i64/20).

U vlastorudno potpisanoj prijavi (zamolbi) na nadedaja pohebno je navesti osobne podatke podnositelja prijave:r osobno ime
o adresa
o kontakt (broj mobitela ili telefona)
o e-mail adresa

Uz prijaru potrebno je priloZiti:
o Zivotopis,
o dokaz o drZavljanstvu
. diplomu odnosno dokaz o odgovarajuiem stupnju obrazovanjao uvjerenje nadleZnog suda da kandidat 

1t:-" 
poa iitragom te di se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zaprekazazasnivanje radnog odnosa izdanka 106' zakonio odgoju i obrazovanju u ornouno.y i srednjoj skoli, ne starije 30 danaod dana raspisivanja natjehja

' ostale potrebne dokaze za kandidate koji su stekli inozemnu kvalifikaciju kao i za kandidate koji se prema posebnimpropisima pozivaju na pravo prednosti pii zaposljavanju poJjeonakim uvjetim a

Kandidati potrebne dokumente. dost-avljaju iskljudivou preslikama, koje se neie wa6ati. Nakon odabira kandidata, a prije sklapanjaugovora o radu' odabrani kandidat duZanje svi navedene priloge prttiznru_ 
izlgrniku ili ou:.r"n, od strane javnog biljernikasukladno Zakonu o javnom biljezni5tvu (Narodne novine it.dM,ig/gq, rcztst.,75/09. it2o/16.).

Kandidati koji se zapoSljavanju u reguliranoj profes.iji u sustaw odgoja i obrazovanja u Republici Hrvatskoj, a kvalifikaciju su stekleizvan Republike Hrvatske, ne mogu se ,apoJlili u odgojno-ob*^rf"j 
"rt."ovi 

temeljem rjesenja o priznavanju inozemne obrazovnekvalifikacije koje izdaje Agencija za 
^unort 

i visoko o"brazovanje urdt*.ti",n rjesenja oi,Jrrl**:" inozemne strudne kvalifikacijekoje izdaje Ministarstvo 
^unoiti 

i obrazovanja. osoba t9:"q Ji-urJ*:em Ministarsiva inanosti i obrazovanja primatainozemna

#ff}u"|"t*:il: 
-"ffiff"]i]:"*f **n*'Xii:::'i:",*.gl,l1T:i;:1"':.'""" duZne ishoditi rjesenje Agencije za

ffi::,)L,j 
""l'ilf,,dx:::i,Hiiu"j,1""lig'^0.i"",:ni'::J:*r-; 
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osoba koja se poziva nu p.tlu-o.Plt-dnosti pri zapoiljavanju sukladno dlanku 102. zakonao hrvatskim braniteljima iz Domovinskogrataidlanovimanjihovihobitelji(Narodnenovinebioj titttl,g}llgiS4r2r),dranku4g.stavku r.-3.Zakonaocivirnimstradarnicimaiz Domovinskogfata(Narodne novine broj 84/21), dlanku 48. f zakonao zastiti vojnih i civilnih_invalida rata (Narodne novine broj33/92' 77192,27/93, 58193,2/94,76/94:108/95, fo8/96, s2/0r, ri3/.03,__r!!/i i g8/rg), dlanku 9. zakonao profesionarnojrehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaiiditetom (Narodne novine broi tiltts, rs2/14, igitt i 32/20)duZna je u prijavi na javninatjedaj pozvati se na to pravo-i uz prijaw priloziti slu propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu, a ima prednost u odnosuna ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

:#:xi"?ili#x11ffi?rr3i:.r#ilj::i111T"":1111{",::1,.g:: :3*: m 102 
.zakona 

o hrvatskim braniterjima iz Domovinskog4@\Vllc

ili::tT::lTlajifror:ir obitelji.u, pri.ju* 
"u "utj"eu3 

duZna je priloziti sve dokaze o i
f#:.qifl::-j?*:1f1,::"-f:1",0". dify3 rer"*r. i0*.i.i;i;;;il";p* i" J""5#iJ"i,t'1i'

ispunjavanju uvjeta iz natjedaja i ovisno i
i Ministarstva hrvatskih branitelia:

osoba koja se poziva na.plavo prednosti pri zaposljavanju u skladu s dlankom 4g. zakonao civilnim stradalnicima iz Domovinskog

::11XJ#,:TI#"*::*::A::: g*:1,::::,i"::::::f"",-q""f;;i "tut nu[,iur,ffii"zi i dokaze o ispunjavanju uvjeta za

[ffiH*i"i,lKflf,T:l]J:i#r"":,y:lll,i"J:|i,?;::;1,-?f.D-d*";;;"1i#;i'ffiffiH"ffi'1ffi'tlJi*i'x1

Sukladno odredbama opde uredbe o zastiti podataka broj (EU) 2016/67g i.Zakonao provedbi opie uredbe o zastiti podataka (NNbr' 42/18) svi dokumenti dostavljeni-"a ttatleeai poslani su sto6oonom voljom kandidata te se smatra da je kandidat dao privolu zaobradu svih podataka, a koji 6e se obradivati ioulaviti na mreZnim stranicama skole, iskljueivo u swhu provodenja natjedajnogpostupka.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno.isp_ravama kojima dokazuju da ispunjavaju uvjetenatjedaja' Povjerenstvo ie ih pozvani-na procjenuodnosno.testiranje prema odredbama praiilnika o postupku z.aposljavanja teprocjeni i wednovanja kandidata za zapolliavaiie u osnovnoj storidstrog koji je dostupan na mreznim stranicama Skole. u pozivuie biti naveden nadin i podrudje procline odnosno testiranja. Poziv ie se dostaviti putem elektronidke poste na e-mail kandidata ibitde objavljen na javno dostupnim mreZnim stranicama sior..--^ 
-- '

o datumu provodenje procjene, odnosno terminu, mjestu i nadinu odrZavanja procjene kandidati ie biti pravowemeno obavijesteninamreZnimstfanicama5kolepoveztica("j;;j;.;@et)danaprijedanaodredenogza
odrZavanje procjene odnosno testiranja.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjedaju.Kandidati koji su pravodobno podnijeii potpunu pi,juy t. irp*iuul.u uvjete nuti"euJi obvezni su pristupiti procjeni odnosnotestiranju prema odredbama Pravilnika o nostunSl zaposljavanja te procjeni i wednovanjir-tanoioata za zaposljavanje:"

Prijave s nepotpunom i neodgovarajuiom dokumentacijom kao i nepravovremeno dostavljene prijave nece se rumntrati.
Natjedajna dokumentacija dostavlja se neposredno^ ili postom na adresu Skole: osnovna skola ostrog, put svetog Lovre 2,21215 Ka5tel Luk5id s naznakom,,Z4i4UEqAJo' - navesti naz.jv radnoo miecrq no rz^ia .- t.^^):a^+-..::^-,r:- : 1<

Rok za podnosenje prijava je osam (8) dana od dana objave ovog natjedaja na mretoiim stranicama i oglasnoj plodi Hrvatskog
1av-oda 

za zapoiljavanje- Podrudni ured Kastela, te mreZnim stranicama i oglasnoj plodi Skole.Rok natjeraja je od 10. svibnja 2022. godine do 17. svibnj u ziii. goain".

3Jf:f:'#::ilffffiH,*:"::Xi:}jffilfifflft"Jesteni putem javno dostupne mreZne stranice skore u roku od petnaest (r5)
U sludaju iz dlankazz slav\? ! .rlayir{ta o 

.qogtuR.ku. zaposljavanja te procjeni.i wednovanju kandidata za zaposljavanje ttosnovnoj Skoli ostrog, kandidati 6e biti obavijesteni pisanom postanskom posiljkom.

il1tc;ii3il:;i5fli,"13JJ:*?#;:*je koristeni u ovom natjedaju odnose se jednako na muski i Zenski rod bez obzira jesu li

il:!i:?#!?S\y;t;:.fj!trji 
stranicama i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda zazapolrjavanje te mreZnim stranicama i oglasnoj


