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ODLUKA
o naiinu procjene odnosno testiranja kand

L
Temeljem natjedaja za zasnivanje radnog odnosa na radnom mj
izvrsitelj/ica na odredeno puno radno vrijeme od 40 sati tiedno.
pozitivnim Zakonskim propisima i odredbama pravilnika, povjer
pravodobno dostavili potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno

II.
Sukladno ilanku I. ove Odluke utwduje se sljedeii nadin procjene" razgovor (intervju)

Usmeno testiranje odnosno razgovor provest Ce se iz podrudja djelc
motiviranost kandidata, znanje o poslu radnog mjesta, vjeStine kom

ni i vrednovanju kandidata zazapolljavanje
rje kandidata zazapolljavanje (u daljnjem

ta prijavljenih na natjetaj

: pomodno tehniiki radnik u vrtu _ 
1

vljenog 22. oZujka202l. godine sukladno
stvoje utvrdilo listu kandidata koie su

ama i koji ispunjavanju uvjete

nosno testiranj a kandidata:

rada. Razgovorom se procjenjuje
iciranja kandidata, samopouzdanje i

u prostorijama Skole.

imati odgovarajuiu identifikacii sku

Na temelju dlanka 14, pravilnika o postupku zapo5ljavanja te
(u daljnjem tekstu: pravilnik), povjerenstvo za procjenu i vre,

natjedaja, odnosno Zakonske uvjete zazasnivanje radnog odnosa, poziva na procjenu odnosno testiranie,

ozbrljnost kandidata.

uI.
Procjena odnosno testiranje odrLat & se dana 27.04.202r, u 09:00

IV.
Prilikom pristupanja procjeni odnosno testiranju svi kandidati duZni
ispravu (v aZecu osobnu iskaznicu ili putovn i cu).

VL
Kandidati su duZni se pridrZavati uputa i preporuka Hrvatskos za

vII.
Ova Odluka stupa na snagu danom dono5enia.

Dostaviti:

l. Kandidatima po natjedaju
2. Pismohran4 ovdje

nica Skole:

jene wednovanja izabranog kandidata s
je za5tite osobnih podataka.

zajavno zdravstvo vezano uz Covid_19.

I VREDNOVANJE KANDIDATA
Predsj ednica povj erenstva:

nka M
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