
OSNOVNA SKOLA OSTROG
PUT SV. LOVRE 2
KASTEL LUKSIC
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e-mail : os-ostrog@os-ostrog.hr

KLASA: I 12-01 l2l-01 I 04

URBRoJ: 2134101-14-2-0 I -2 1 -0 I
KaStel Luk5i6, 11.03.2021. godine

Temeljem dlanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u i srednjoj Skoli (I.{arodnLe novine br. 87108., 86109.,92/10,

1 05/ 1 0. 90/ 1 1., 5 1 12., 1 61 12, 861 12, 94.1 13, 136l 14 - RUSRH- 1 14., 7 I 17 ., 68/l 8., 981 1,9 i 64120), Pravilnika o radu Osnovne

Skole Ostrog i Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i
KaStel Luk5ii raspisuje dana I I .03.2021 . godine

ju kandidata za zapoSljavanje Osnovna Skole Ostrog,

NAT
za

1. Uiitelj glazbene kulture - 1 izwSitelj/ica, na od

UVJETI:

nepuno radno wijeme, 13 sati tjedno

Za prijem u radni odnos kandidati moraju ispunjavati uvjete dlankom 105, stavak 6.Zakona o odgoju i obrazovanjuu
osnovnoj i srednjoj Skoli (Narodne novine broj: 87/08, 86/09, 10, 105/10, 9011.t, 5112, 16/72,86/12,94113, 136/14, - RUSRH
l52l 14, 7 I 17, 681 18, 981 19, 64120), dlanak 24. Pravilnika o

osnovnoj Skoli ( Narodne novine broj 6119,75120) dlanak 6.

juioj wsti obrazovarr,ja uditelja i strudnih suradnika u
l.-3. Pravilnika o radu OS Ostrog i Pravilnikom o postupku

zapoSljavanja te procjeni i wednovanju kandidata zazapoll

U prijavi na nadedaja potrebno je navesti osobne podatke
o osobno ime
. adresa
o kontakt (broj mobitela ili telefona)
. e-mail adresa

Uz vlastorudno potpisanu prijavu kandidati trebaju priloZiti:
r Zivotopis,
. dokaz o drZavljanstvu
o diplomu odnosno dokaz o stupnju i vrsti stedene strudr

. uvjerenje nadleZnog suda da kandidat nije pod istrago
za zasniv anje radnog odnosa iz EIanka | 0 6. Zakona o

od dana raspisivanja natjedaja.

Kandidati potrebne dokumente dostavljaju iskljudivo u presl koje se neie wa6ati. ltlakon odabira kandidata, a prije sklapanja
ugovora o radu, odabrani kandidat duZanje sve navedene pri priloZiti u izvorniku ili ovjerene od strane javnog biljeZnika
sukladno Zakonu o javnom biljeZni5tvu (Narodne novine br. 7 , 29 194, 162/98., 7 5 109. i 120 I 16.).

Radni odnos u Skoli ne moZe zasnovati osoba za koju postoje ke iz dlanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
76112, 861t2,94113, 136114, - RUSRH 152114,7/17, 68118,i srednjoj Skoli (NN br. 87/08, 86/09,92/10, 105/10, 90lll,5ll

98n9,64t20)

CAJ
mjesto

spreme,

te da se protiv kandidater ne vodi kazneni postupak glede zapreka
goju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli, ne starle 30 dana

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju
na natjedaj te priloZiti sve zakonom propisane dokumente izdane

ma posebnom zakonu, duZni su se pozvati na to pravo u prijavi
nadleZnog tijela kojima se dokazuje navedeno pravo kao i druge

zakonom utwdene dokaze koji su potrebni za ostvarivanje na
ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

prednosti pri zapo5lljavanju, a koja se ostvaruje u odnosu na

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zapo5ljavanju na u dlanka 102. stavka | .-3 . Zakona o hrvatskim braniteliima iz
Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (Narodne novi br. l21ll7 i 98/19.), dlanka 48.f. Zakona o za5titi vojnih i civilnih
invalida rata fNarodne novine br. 33192, 57 192, 77 192,27 193 , , 02194.,',l6194., 1058/,95., 108/96., 82101., 103/03 i 148/13.) ili
dlanka 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo5ljavanju
duZanje u prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu

s invaliditetom (Narodne novine br. 757 /13., 152/14. i 39118)

propisanu dokumentaciju prema posebnom zakonu te ima
natjedaj pored navederLih isprava odnosno priloga priloZiti svu
u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo5ljavanju na liu dlanka 102. stavka l.-3. Zakona o hrvatskim braniteliima iz
Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji duZan je uz prij vu na natjedaj pored navedenih isprava odnosno priloga priloZiti i

braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obiteljisve potrebne dokaze iz (lanak I 03 . stavka | . Zakona o hrvatski
koji su dostupni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

h



Kandidati koji se zapo5ljavanju u reguliranoj profesiji u sustavu odgoja i obrazovanja u Republici llrvatskoj, a kvalifikaciju su stekle
izvan Republike Hrvatske, ne mogu se zaposliti u odgojno-obrazovnoj ustanovi temeljem r;ie5enja o primavanju inozemne obrazorme
kvalifftacije koje izdaje Agencijazarranost i visoko obrazovanje ved temeljem rje5enja o priznavanju inozemne strudne kvalifikacije
koje izdaje Ministarstvo znanosti i obrazovanja. Osoba kojoj je rje5enjem Ministarstva z:nanosti i obrazovanja primata inozemna
strudna kvalifrkacija kojom se ostvaruje pravo na pristup i obavljanje regulirane profesije nisu duZne ishoditi rje5enje Agencije za
znanost i visoko obrazovanje za potrebe zapo5ljavanja u odgojno-obrazovnoj ustanovi. (viSe na povezrici:
https://mzo.gov.hr/istaknute-t, raliflkaciia-te,gultane-p{ofesije/3195)

Sukladno odredbama Op6e uredbe o zaStiti podataka broj( EU) 20161679 i Zakona o provedbi Opie wedbe o za5titi podataka (lrIN
br. 42/18) svi dokumenti dosttavljeni na nadedaj poslani su slobodnom voljom kandidata le se smatra da je kandidat dao privolu za
obradu svih podataka, a koji ie se obradivati i objaviti na mreZnim stranicama Skole, iskljudivo u swhu provoclenja natjedajnog
postupka.

Kandidati koji su pravodobno dostavili potpunu prijaw sa svim prilozima odnosno ispravarna kojima dokazuju da ispunjavaju uvjete
nadedaja, Povjerenstvo 6e ilL pozvani na procjenu odnosno testiranje prema odredbamir Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te
procjeni i wednovanja kandidata za zapolljavanje u Osnovnoj Skoli Ostrog koji je dostupan na mreZnim stranicama Skole. U pozivu
ie biti naveden nadin i podrurlje procjene odnosno testiranja. Poziv ie se dostaviti putem elektronidke po5te na e-mail kandidata i
bit 6e objavljen na javno dostupnim mreZrim stranicama Skole.
O datumu provodenje procjene, odnosno terminu, mjestu i nadinu odrZavanja procjene kandidati Ce biti pravovremeno obavijesteni
na mreZnim stranicama Skoler povezrica najmanje 5 (pet) dana prije dana odreilenog za
odrZavanje procjene odnosno testiranja.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u nadedaju.
Kandidati koji su pravodobno podnijeli potpunu prijavu te ispunjavaju uvjete natjedaja obvemi su pristupiti procjeni odnosno
testiranju prema odredbama Pravilnika o postupku zapoSljavanja te procjeni i vrednovanjuL kandidata zazapolljavanje:
http : //os -ostro g-kastelluksic. slkole.hr/skola/skolskLdok

Prijave s nepotpunom i neodgovarajuiom dokumentacijom kao i nepravowemeno dostavljene prijave nede se ram'ntrati.

Natjedajna dokumentacija dositavlja se neposredno ili poStom na adresu Skole: Osnovna Skola Ostrog, Put svetog Lovre2,
21215 Ka5tel Lukiid s naznakom ,, ie se ka{rdidat prijavljuje,,.

Rok za podnoSenje prijava je osam (8) dana od dana objave ovog natjedaja na mreZnim sl.ranicama i oglasnoj plodi Hrvatskog
zavodazazapolljavanje Podmdni ured Ka5tela, te mreZnim strani:ama i oglasnoj plodi Skole.
Rok natjeiaja je od 12. oZujka 2021. godine do 19. oZujka202l. godine.

O rezultatima natjedaja kandi<lata Ce biti pisano obavije5teni putem javno dostupne mreZr:Le stranice Skole u roku od petnaest (15)
dana od dana sklapanja ugovr)ra s izabranim kandidatom.
U sludaju iz tlanka22. stavka 4. Pravilnika o postupku zapo5ljavanja te procjeni i wednovanju kandidata za zapo5ljavanje u
Osnovnoj Skoli Ostrog, kandirlati Ce biti obavije5teni pisanom po5tanskom poSiljkom.

Rijedi i pojmovi koji imaju rodno znadenje kori5teni u ovom natjedaju odnose se jednako na muSki i Zenski rod bez obzira jesu li
kori5teni u mu5kom ili Zensko,m rodu.

Natjed,aj je objavljen na mrehtim stranicama i oglasnoj plodi Hrvatskog zavoda za zapolljavanje te mreZnim stranicama i oglasnoj
plodi Skole 11.03.202t. godtuLe.


